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Licencia Médica y Subsidio de Incapacidad Laboral

Licencia
Médica

Subsidio de
Incapacidad
Laboral

Documento extendido por un profesional médico, que acredita
que un frabajador se encuentra incapacitado temporalmente
para trabajar, e indica una cantidad de dias de reposo total o
parcial.

Es una prestacion social, establecida por ley, destinada a proveer
una suma de dinero que debe pagarse a un trabajador por el
periodo en que haya estado con licencia médica, y cuya
finalidad es reemplazar la remuneracion o renta que deja de
percibir mientras estd enfermo, con ciertos limites.

Este subsidio es financiado con cargo a la cotizacion de salud, y
en algunos casos con recursos fiscales.
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Proceso de Licencias Médicas

Trabajador Trabajador
“ LME Empleador “
\ W IMED ‘ Compin -u
Al Medipass > Isapres
Profesional LM en papel Compin Compin
Medico CCAFs CCAFs
Apelacion
Isapres Isapres
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Datos Generales

Ano 2022

v' Se tframitaron mds de 9,2 millones de

Subsidios por licencias médicas en
el pais

v Solicitados por un total de 3,1 millones de
trabajadores

v correspondiente a un gasto cercano
a los $3,2 billones
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Datos Generales

El de las licencias pertenecen a Fonasa ( 74,7% Cajas de
Compensacion y 25,3% Compin) y el a lsapres

25,3% Compin

Isapres Fonasa

21,50% Cajas de

Compensacion

Cajas de Chile @
Fuente SUSESO



Datos Generales

A no 2022

— | CIFRAS

=11l || ICENCIAS MEDICAS

Trabajador « 3 licencias anuales en promedio por trabajador que
solicitd LM

Dias « 14,8 dias en promedio por LM

Profesional « 195 | M anuales en promedio por profesional

1,5% de los profesionales emiten mas de 1.600 licencias
en el ano, equivalente al 20% del gasto SIL
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Evolucion del NUmero de Licencias Medicas

En los Ultimos 5 anos, el numero de licencias médicas ha aumentado un

, superior al de aumento de la fuerza laboral en Chile, para
mismo periodo.

NO

10.000.000
5-000.000 | B N° de licencias médicas
Fuerza laboral del pais
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2020 2021
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Evolucion Reciente de Licencias Medicas

Durante el primer semestre de este ano, el nUmero total de licencias
medicas ha disminuido un respecto al mismo periodo del ano 2022.

Ene-Jun 2022

NO

6.000.000

-20%

3.000.000

0 Ene-Jun 2023
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Evolucion del Gasto de Licencias Medicas

Analisis ultimos 5 anos

Gasto SIL (MMS)

4.000.000

3.000.000
2.000.000
1.000.000 ' l l

El gasto SIL ha aumentado un 124,19%. En este
mismo periodo el salario promedio del pais

aumentéun 16,95%
El nUmero de trabajadores con licencia médica
ha variadode 1,5 a 3,1 millones

El nUmero de dias promedio por LM autorizada ha

crecido de 10,3 a 14,8 dI'CIS

0
2018 2019 2020 2021 2022 El gasto per cdpita por concepto de SIL ha
incrementado alrededor de un 10%
(*) Gasto SIL ano 2022 estimado de acuerdo al crecimiento del gasto de |la industria de CCAFs. Cajas de Chile @

Fuente SUSESO e INE, valores nominales



Autorizacion y Rechazo de Licencias Médicas

NUmero de licencias médicas segun estado de resolucion y ano de emision

Estado 20018 2019 2020 2021 2022
Autorizadas 87.7% 88,5% 85,1% 90,9% 90,9% 88,9%
Rechazadas 7,6% 7,5% 10,7% 6,1% 6,8% 8,4%

Fonasa 51% 5,4% 8.1% 5,4% 5,8% 7,3%
Isapres 5% 13,6% 20,1% 8,4% 10,6% 13,1%
Ampliadas / Reducidas 47% 4% 4% 3% 2,2% 2,4%
Pendientes de resolucion 0% 0.1% 0,1% 0% 0% 0,3%
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Licencias Médicas por Tamano de Empreso

Las grandes empresas exhiben el mayor promedio de Licencias por trabajador.

TamaRo Empresas Trabajadores LM LM/
Afiliadas Afiliados tramitadas | trabajador
Grandes 6,58% 57,71% 72,42% 0,59
empresas
PYMES /2,56% 23,31% 14,93% 0,30
Microempresas 20,85% 18,99% 12,65% 0,31

(*) Informacién primer semestre 2023 Cajas de Chile ¥

Fuente: CCAF Los Héroes



Licencias Médicas por Actividad Econdmico

Actividad o Primer |Segundo| Primer
Econdmica |Trabaiadores semesire [semesire| semesire
J 2021 2021 2022
Agricultura 5% 8.7 6,9 /7,2
Comercio 21% 9.4 9.6 11,8
Construccién 6% 3,8 2,9 2,7 LM por cada 100
Electricidad 0% 4,] 3,9 4 OﬁliOdOS pOrO |OS
Financieros 15% 23 23,2 26,3
= ' = e YN empresas de
Industria 11% 11,5 9.8 9.9 L. . ,
Minerig % 2 18 15 distintas industrias
Pesca 0% 0,6 0,7 0,6
Transporte 5% 6,7 5,8 57
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Licencias Médicas por Enfermedad

Las enfermedades mds comunes en el pais:

T TR T N I

Trastornos Mentales 22,9% 23.6% 28.7% 30% 30,2% 31.3%\ -
COVID 0% 0% 14,5% 19.1% 17% 4%
Musculoesqueléticas IR 20,4% 17.,4% 17.8% 16,2% 18,2% ~ del total de
Respiratorias 142%  14.6%  6.6% 41% 9.5% \ 14,7% LM

42% 41,4% 32,8% 29% 27,1% 31,8%
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Fuente SUSESO



Gasto SIL por enfermedad

Gasto del subsidio por incapacidad laboral distribuido por enfermedad

Trastornos del Gasto
Mentales corresponde a
enfermedades por
trastornos mentales y
musculoesqueléticas

Oftras 43,2%
enfermedades

17,9%

Musculoesqueléticas
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Experiencia Internacional

Chile Colombia Holanda Corea del Sur EE.UU.
R | | . Empl . .
.espohsok.) e de Trabajador mp egdor Y Empleador Voluntario Voluntario
financiamiento de seguro trabajador
Cobertura Licencias Seguro de Sequro de salud | Empleador Voluntario | Estado (casos
Médicas Salud J P (Empleador) | especiales)
Empleador
EPS
Enfidad administradora Estado AFP Empleodo.r
(Fonasa) e Estado (norisk| Empleador Empleador
responsable del pago SaDres ARL (caso de olicy)
P enfermedad POICY
laboral)

Obligacién legal de
provision de LM por Si Si Si No No
enfermedad general
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Fuente: Cajas de Chile



Experiencia Internacional

Chile Colombia Holanda Corea del Sur EE.UU.
Responsable del Estado 1 a2 dias 2> empleador No es No es
g |OO de LM (Fonasa) e Dia 3 al 180 - EPS Empleador obligacién | obligacion
PAY Isapres Dia 181 al 540 > AFP legal legal
Dias de 3 0 2 N.A N.A
carencia

66,67% = los primeros 90
100% dias corridos 100% N.A N.A
50% - a partir del dia 91

Porcentaje de
remuneracion

L. < -
Plazo maximo Indefinido 540 dias 2 anos =» empleador

de cobertura > 2 anos-> Estado NA N-A

Cajas de Chile @
Fuente: Cajas de Chile
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